
先端大型施設で
産業イノベーション

時代を切り開く
人材募集！

企業センス・学術センスの両方を持った人材を育成・流動化を行う !
大強度陽子加速器施設 (J-PARC)/ 物質・生命科学実験施設（MLF）は中性子・ミュオンの実験施設
として、多くの分野で先端研究を展開している。産業応用はその中でも重要な課題で、J-PARC とし
ても力を入れているところであり、中性子・ミュオン技術を習得しかつ企業の視点から研究を展開
できる人材の獲得・育成を目指している。中性子・ミュオン技術は急速な進展をしており、その技
術を持つ人材を企業において育成することはそれほどたやすいことではない。一方、いわゆるアカ
デミアで育った人材には企業の視点から研究を展開することは困難を極める。この大きなギャップ
は、中性子・ミュオンを含む量子ビームの本格的な産業利用展開における課題であり、その解決は
今後の展開に不可避である。この様な状況を鑑み、本公募では企業（住友ゴム工業（株））に属しつつ、
J-PARC/MLF における新手法開発および先導的研究を推進する人材を募集する。
 公募要領　http://j-parc.jp/felloship/index.html　

最先端技術の提供

潜在的課題の発掘

先端大型施設
（学術）

先端大型施設で量子ビーム技術開発
物質科学の基礎原理を解明

産業界

商品開発に向けて継続的に
将来ニーズ・シーズの提言

研究員
スパイラルアップに貢献

ポスドク

・先端解析技術の開発
・物性基礎研究の遂行
・企業基盤研究の遂行

J-PARC ／住友ゴム フェローシップ　
任期付研究員の募集

企業就職へのテニュアトラック！

・企業会議に出席
・プロジェクト立案に参画

企業

J-PARC


